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Koordinator/ica SOS Centra za hraniteljstvo Travnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Lokacija rada: Travnik

Misija i svrha pozicije:

Koordinator/ica Centra za hraniteljstvo vodi i monitorira rad tima za podrSku hraniteljskim porodicama. Osigurava da
hraniteljske porodice dobiju podrSku Clanova struc¢nog tima i vodi porodice uklju¢ene u projekat, primjenjujuci sve
preporucene procedure i alate za vodenije sluCaja (case management). Saraduje sa partnerima u implementaciji projekta.
Postuje i implementira sve SOS standarde brige o djeci koji su u skladu sa medunarodnim dokumentima i lokalnim
zakonodavstvom. Prati i podrzava njihovu implementaciju u hraniteljskim porodicama te izvjeStava o svim procesima
vezanim za kvalitet brige u hraniteljskim porodicama.

Glavne duznostii zadaci:

U saradnji sa relevantnim lokalnim sluzbama socijalne zastite i Centrima za socijalni rad, radi na identifikaciji
hraniteljskih porodica koje ¢e dobiti podrsku SOS Centra za hraniteljstvo,

Organizira, osigurava i koordinira pruzanje usluga djeci i porodicama u partnerstvu s drugim pruZzateljima usluga i u
skladu s razvojnim planom porodice (RPP),

Podrzava hraniteljske porodice u svim fazama od pripreme za prijem djeteta u porodicu, eventualne promjene oblika
brige, do izlaska iz brige,

Planira, kreira, prati i evaluira godisnji plan rada Centra za hraniteljstvo,

Provodi, nadgleda i monitorira vodenje i arhiviranje dokumentacije (administracija/evidencije) porodi¢nih dosijea.
Izraduje godisnje izvjestaje o djeci i mladima iz hraniteljskih porodica koje vodi, a relevantnim centrima dostavlja
izvjeStaje o svih hraniteljskim porodicama koje su podrzane,

Rukovodi radom c¢lanova strucnog tima, podrzava i monitorira njihovo stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje,
postavlja radne ciljeve sa razvojnim ciljevima i potrebama organizacije i ocjenjuje njihov radni ucinak,



e Saraduje sa centrima za socijalni rad u skladu sa relevantnim zakonima i internim procedurama,

e Saraduje sa institucijama, NV organizacijama, Skolama, klubovima i drugim pruzaocima usluga,

e Kontinuirano promovise rad organizacije,

o (Odgovara za zastitu prava djece i mladih, ljudskih prava i zastupanje. U svom radu koristi i poStuje principe i
terminologiju djecijih prava kako je navedeno u Politici zastite djece i mladih, Kodeksu ponasanja, Prevencija i
zastita od SHEA i relevantnim propisima za zastitu odraslih i imovine.

Neophodne kvalifikacije i kompetencije:
e Visoka stru¢na sprema (minimalno 180 ETCS bodova) iz oblasti: socijalni rad, psihologija, pedagogija, socijalna

pedagogija i druge drustvene nauke,
e Iskustvo rada u programima podrske porodicama, te razvoju djece i mladih u trajanju od najmanje pet godina,
e Snazaninteres zarad s djecom, mladima i porodicama,
e Visok nivo komunikacijskih vjestina,
e Iskustvo u savjetodavnom radu (grupnom i individualnom),
e Dobro poznavanje i razumijevanje razvojnih faza kod djece,
o Razumijevanje i iskustvo u primjeni Konvencije o pravima djeteta,
e Dobro poznavanje engleskog jezika,
e Vozacka dozvola B kategorije,
e Poznavanje rada na racunaru.
e Dobro poznavanje standarda, zakonske regulative i funkcionisanja socijalnog sektora u BiH,
¢ Osnovna znanja o prikupljanju sredstava i javnog financiranja,
e Spremnost na dugoro¢nu posvecenost Organizaciji.
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