
 

 

Nacionalni/na savjetnik/ica za preventivne servise 
 

Broj izvršilaca: 1 

 

Mjesto rada: Sarajevo 
 

 
Misija i svrha pozicije: 

Misija pozicije Nacionalnog savjetnika/ce za preventivne servise je razvoj i implementacija projekata koji 

jačaju porodicu i podržavaju rani rast i razvoj djece, u skladu s misijom i strategijama organizacije. Savjetnik/ca 

će koordinirati preventivne programe, raditi na jačanju kapaciteta lokalnih struktura, te uspostavljati saradnju 

s partnerima i relevantnim forumima. Također, bit će odgovoran/na za implementaciju i kontrolu kvaliteta u 

preventivnim servisima i razmjenu dobrih praksi na regionalnom i međunarodnom nivou. 

 

Glavne dužnosti i zadaci: 

• Učestvuje u analizama lokalnih potreba, razvijanju projekata u saradnji sa partnerima i menadžerom za 

javne fondove. 

• Razvija psiho-pedagoške koncepte za nove intervencije i priprema aplikacije za grantove i druge 

lokalne izvore prihoda. 

• Nadzire procese godišnje procjene radnog učinka za projektne koordinatore, te organizira zajedničke 

treninge i razmjenu znanja. 

• Radi na razvoju timskih planova i jačanju kapaciteta stručnog tima kroz kontinuiranu edukaciju i 

evaluaciju. 

• Pruža podršku projekt koordinatorima u planiranju i implementaciji projekata, osiguravajući da ciljevi 

budu realizirani u skladu sa standardima kvaliteta. 

• Prati implementaciju projekata, sugerira poboljšanja i osigurava poštovanje zakonskih okvira i 

procedura. 

• Doprinosi strateškom planiranju preventivnih servisa na nacionalnom nivou i pomaže u postavljanju 

ciljeva i aktivnosti. 

• Aktivno izgrađuje partnerstva s organizacijama i autoritetima, te predstavlja SOS na nacionalnim i 

internacionalnim forumima. 

 

 

SOS DJEČIJA SELA  

BOSNA I HERCEGOVINA 

 

Oglas za posao 
 



 

• Odgovara za zaštitu prava djece i mladih, ljudskih prava i zastupanje. U svom radu 

               koristi i poštuje principe i terminologiju dječijih prava kako je navedeno u Politici zaštite 

               djece i mladih, Kodeksu ponašanja, Prevencija i zaštita od SHEA i relevantnim propisima 

               za zaštitu odraslih i imovine. 

 

Neophodne kvalifikacije i kompetencije: 

• Visoka stručna sprema (minimalno 180 ECTS bodova), društvene nauke – psihologija, socijalni rad i 

druge društvene nauke; 

• Vještine rada na računaru (MS office) 

• Najmanje 5 godina radnog iskustva na sličnim poslovima 

• Aktivno znanje engleskog jezika; 

• Vozačka B kategorija-aktivan vozač; 

• Dobro poznavanje zakonske regulative i funkcioniranja socijalnog sektora u BiH 

• Odlično poznavanje UN Konvencije o zaštiti prava djeteta 

• Osnovna znanja o prikupljanju sredstava i javnog financiranja 

• Vještine potrebne za vođenje treninga i edukacija za različite ciljne grupe 

• Visok nivo komunikacijskih vještina, kao i vještina umrežavanja i izgradnje partnerstava s lokalnim 

partnerima, uključujući lokalne vlasti, predstavnike zajednice, partnerskih organizacija. 

• Znanja o budžetiranju, financijskom upravljanju, razvoj ljudskih resursa, upravljanje projektnim 

ciklusom, praćenju i evaluaciji 

• Dobre prezentacijske vještine za promociju organizacije 

 

 

 

  

 

  

 

  Oglas ostaje otvoren do 20.02.2025. godine.  

 

Prijave sa biografijom i motivacionim pismom koje dokazuju ispunjavanje gore navedenih uslova, slati na 

e-mail: posao@sos-ds.ba  sa naznakom „Aplikacija za poziciju  NACIONALNI/NA SAVJETNIK/ICA ZA 

PREVENTIVNE SERVISE“.  

 

Za prijavu je moguće koristiti i prijavni formular sa stranice: https://sos-ds.ba/postani-dio-tima/ 

 

Nepotpune prijave neće se razmatrati. 

Kontaktirani će biti samo oni kandidati koji su ušli u uži izbor.  

Napomena: Ne obavezujemo se vraćati pristigle prijave. 
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