lI

YN SOS DJECIJA
Gl sELA
BOSNA | HERCEGOVINA

IT4SOS

Integrisani CSR za
IT kompanije

(HR, Environment &
Philanthropy)

Una Mesicé

Senior Corporate Fundraiser
una.mesic@sos-ds.ba

20.05.2022.



mailto:Una.mesic@sos-ds.ba

Porodicni model alternativne
brige o djeci bez roditeljskog
staranja - SOS porodice

Prevencija odvajanja djece
od porodica porijekla -
Program jacanja porodica

Edukativni i programi za
mlade u pripremi za
samostalnost i trziste rada

Zagovaracke aktivnosti i
jacanje kapaciteta
profesionalaca u zajednici

Ko smo mi

Nevladina, humanitarna, internacionalna organizacija koja od
1949. godine brine o djeci, mladima i porodicama.

Prisutni u 136 zemalja svijeta na svih 5 kontinenata.

U BiH djelujemo od 1994. godine sa najveéim brojem
programskih aktivnosti u regionu.

Polazna osnova za programske aktivnosti bazirana na
potrebama u lokalnim zajednicama.

Beskompromisno smo vodeni najboljim interesima djece i
mladih ljudi.

Brinemo i podrzavamo najmanje 1.000 korisnika dnevno.
Sav rad se temelji na standardima, politikama i procedurama.
Individualni i porodi¢ni razvojni planovi za sve korisnike.

Razvijena metodologija u saradnji sa Boston Consulting
Group za Social Impact Assesment koji je u BiH provodio The
Research Base. SROI — Benefit cost ratio 5:1.

Redovne godiSnje revizije poslovanja provode Big Four.

Uz druge nagrade i priznanja nosioci smo kolektivne
Sestoaprilske nagrade grada Sarajeva.
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Sta radimo?

DONOSIMO LJUBAYV, SIGURNOST | KVALITETNU BRIGU U ZIVOTE DJECE | MLADIH BEZ RODITELJSKOG STARANJA, KAO |
DJECE U RIZIKU ODVAJANJA OD NJIHOVIH PORODICA PORIJEKLA

PRAVIMO ODRZIVE PROMJENE




— Promjene oo
o9,

NY

o Sigurnost i Psihosocijalna
zastita podrska
Od djeteta Q
bez @ 0 A
roditeljskog ﬁ
staranja u
..: Bezbrizno Porodi¢no Prilike za N
djetinjstvo okruzenje pOsao Do samostfa_lnostl |
a\ samoodrzivosti

zlostavljanog i

Obrazovanje i
edukacije

djeteta

Briga o
zdravlju




— Regionalna kampanja |
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U saradniji sa ‘ : JELALLERES S0 kreirali smo dashboard za drustveno odgovornu kampanju
pod nazivom IT4S0OS. Na ovajnaCin omogucavamo IT kompanijama da doniraju sredstva za brigu o djeci i 600D HEALTH DECENT WORK AND

. . . e v . . . ) ey . ) AND WELL-BEING ECONOMIC GROWTH
mladima koja odrastaju u SOS Djecijim selima u BiH za svaki predeni ,zeleni” kilometar svojih uposlenika.

Posvecéeni smo zdravom rastu i razvoju djece i uspjeSnom osamostaljivanju mladih povjerenih nam na

brigu, jednako kako su IT kompanije posvecene zdravom rastu i razvoju svojih uposlenika. Potencijal za

sjajno partnerstvo imamo.
1 CLIMATE

ACTION

No jos jedan vazan segment naseg zajedniCkog uticaja na drustvo smo zeljeli obuhvatiti kroz kampanju, a M4 @
tice se oCuvanja okoliSa kroz smanjenje emisije CO2. Globalna emisija ugljenog dioksida jedan je od

najvecih svjetskih problema, a prema tvrdnjama eksperata moze ugrozitii sam opstanak na planeti Zemlji.

1 7 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

Klimatske promjene su najvaznija tema investitora u razvijenim drustvima. Emisije koje trenutno
oslobadamo odrediée klimatsku budu¢nost nase djece i unuka. Nama koji sada brinemo o djeci, ali

istovremeno promisljamo o zaostavstini za generacije sto dolaze ovo je prilika da zajedno napravimo @

odrzive promjene.


https://challenger.mk/ba/

— Sta ¢inimo zajedno? !
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Unapredujemo zdravlje uposlenika
IT kompanija kroz aktivnosti Setanja,
tr€anja i voznje biciklom, motivirajuciih
da naprave zdravi balans izmedu

Vrsimo pozitivan uticaj na okoli$
kroz direktno smanjenje emisija CO2
utiCemo da zrak koji diSemo bude
zdraviji. Dajemo zalog za buduénost

privatnog i poslovnog vremena. nase djece.

osiguravamo zdravirastirazvoju kroz integrirani pristup korporativnoj
okrilju porodiénog okruzenjai sretno drustvenoj odgovornosti koja obuhvata
odrastanje za djecu bez roditeljskog brigu 0 uposlenima, zajednicii okoliSu.

staranja.



Cilj kampanje —

= Osigurati godisnji budzet SOS porodicai
prikupiti sredstva kojim se pokrivaju troskovi

zivota 2 SOS porodice u Sarajevu i Gracanici.

2 SOS porodice u
010 c U c .

Sarajevu i Gracanici

# 64.000 KM

/ diece Yo =  Preci64.000 kilometara i na taj nacin emisiju

oditel)a CO2 smanijiti za 1.664t.

O . .
— 64.000 kilometara

- m 1.664t CO2



— Korporativni paketi

10.000 KM

Imate manji tim i procjenjujete da tokom 3 mjeseca
trajanja kampanje mogu preci do 2.500 kilometara u
Setniji, vozniji bicilom ili tr¢anju pravecii do 65t CO2

ustede u emisiji.

Malo ste brojniji tim ili pak trkaci, Setaci i biciklisti koji
zele svijetu staviti do znanja da imaju kondicije i volje
zajedno preci od 2.500 do 5.000 kilometara, smanjivsi
emisiju CO2za 130 t.

Veliki ste timili ipak onaj u kojem ima pasioniranih
spotista i rekreativaca koji ostvaruju najbolje rezultate
ili je jednostavno vasa motivacija presnazna, vasi ciljevi
nikada nisu bili malii znate da ¢ete sa svrhom zajedno

preci vise od 5.000 kilometara.

© Katerinallievska | Kosovo




— Kako tece proces?

Kompanija odabire jedan od
3 korporativna paketaii
potpisuje ugovor sa SOS
Djecijim selima u BiH.
Challenger tim pruza
tehni¢ku podrsku, postavlja
logotip partnerske IT

kompanije na dashboard.

IT kompanija komunicira
pocCetak kampanje ka svojim
uposlenicima, animirajuci ih
na aktivnu participaciju,
nakon toga uposlenici
instaliraju Challenger app i
registruju se sa poslovnim

e-mail adresama.

Challenger dodaije prijavljene
uposlenike na dashboard na
profil njihove kompanije.
Statistika se prati u stvarnom
vremenu i prikazuje broj
uposlenih koji su se prijavili,
broj predenih kilometara, te

uStede u emisiji CO2.

Po zavrSetku kampanje za po
troje najboljih iz svake
kategorijeiiz svake IT
kompanije (trkac, biciklista i
Setac) organiziramo
Porodi¢ni dan - rostiljadu i
druzenje u SOS Djecijem selu

Sarajevo.


https://challenger.mk/ba/
https://challenger.mk/ba/

Il BH Mobile = 11:13

CHALLENGER

— O aplikaciji Cravzncen

Aplikaciju mozete naci na AppStore and Google Play Store STATISTI KA

" App Store % Google Play
3.4 km Povezi s

STRAVA

Dashboard Prehoda
Web prostor za kampanju gdje se prati statistika podataka u stvarnom vremenu (broj uklju¢enih kilomet
IT kompanija, ukupno predeni kilometri, CO2emisija).

¥ b & o B +

3
0ITCompanies- 0 km with 2.05kmonfoot  2.05km total 0.05 t saved 0.8 kg/m 17
Supporters bicycle CO2 emission Ustedene Ukupni
emlsue bodovi

Tehnicka podrska

Challenger se brine za svaki tehniCki aspekt kampanje. To ukljucuje punu podrsku korisnicima,
odrzavanje i skalabilnost platforme. : (
Vo N

Personalizirane obavijesti i newsfeed
Pomaze motivirati uCesnike/uposlenike kompanije da budu viSe fizicki aktivni dajuéi im nagrade
i $aljuéi im motivacijske citate i poruke. @ Q




Zajedno smo jaCi —

= Tehniéku podrsku tokom kampanje osigurava C,_}-J_,.XL,'_,E,_,\J (1=
kao i Vodic za korisnike i onboarding proces.

= Notifikacije/motivacijske poruke dolaze korisnicima kroz aplikaciju.

= Novi korisnici/uposlenici se mogu priklju€iti bilo kada tokom kampanje.

= Potpuno je automatiziran proces, ne iziskuje znacajan utroSak vremena HR
odjela, niti koordiniranje aktivnostima, kao ni prikupljanje podataka.

» Rezultati se prate u stvarnom vremenu.

= Jednostavan proces za korisnike/uposlenike, kada instaliraju aplikaciju
predeni kilometri se automatski evidentiraju.

= Zajedno mozemo planirati aktivnosti u narednim godinama.

Notifications | Scalability | Low effort, high impact | Less administrative user actions | New features 1
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Hvala vam!

una.mesic@sos-ds.ba
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