
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 KOORDINATOR/ICA ZA MLADE U PROGRAMU DJEČIJE SELO 
SARAJEVO 

1 izvršilac na određeno vrijeme 

Misija pozicije: 
 
Glavni cilj Koordinatora/ice za mlade je pružanje podrške mladim osobama iz SOS porodica u procesu izlaska iz 
brige i saradnja sa SOS mamama/roditeljima, timom za razvoj djece kao i saradnicima za brigu o mladima iz Kuće 
za mlade, provođenje rada u skladu sa važećim politikama, priručnicima i smjernicama brige o mladima, te 
koordinacija aktivnosti u Centrima za mlade.   

Glavne dužnosti i zadaci: 
 
 Učestvuje u izradi Individualnog Razvojnog Plana sa mladima iz SOS porodica i mladima u programu 

polusamostalnog života, i priprema mlade iz SOS porodica za izlazak iz brige; 
 Savjetovanje, usmjeravanje i osnaživanje mladih iz SOS porodica i mladih u programu polusamostalnog 

života u svim segmentima njihovog razvoja;  
 Posjete mladima u programu polusamostalnog života u njihovom żivotnom prostoru prema dogovoru s 

mladom osobom;  
 Redovno praćenje i izvještavanje odgajatelja, stručnog tima i SOS mama/roditelja o aktivnostima u Centru za 

mlade, kao i drugim aktivnostima koje se provode sa mladima u SOS porodici i u programu polusamostalnog 
života; 

 Sarađuje sa timom za razvoj djece s ciljem prevazilaženja kriznih situacija i drugih poteškoća kod mladih 
 iz SOS porodica; 
 Podrška timu za razvoj djece u uspostavljanju i održavanju kontakata mladih iz SOS porodica sa članovima 

porodica porijekla; 
 Ima ulogu voditelja slučaja za mlade iz SOS porodica, kao i mlade u programu polusamostalnog života;  
 Učestvuje u izradi trening programa i materijala za mlade i profesionalce, kao i u pripremi projektnih prijedloga 

s fokusom na mlade; 
 Promovira rad Organizacije i učestvuje u zagovaračkim i promotivnim aktivnostima; 
 Koordinira rad Centra za mlade i u saradnji sa drugim timovima učestvuje u kreiranju i razvoju aktivnosti koja 

pokrivaju sva područja razvoja i potreba mladih; 
 Pridržava se Politike zaštite djece, Kodeksa ponašanja i postupaka izvještavanja i reagiranja u SOS-u, te iste 

promovira u svakodnevnom radu i saradnji sa partnerima. 
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Neophodne kvalifikacije i kompetencije: 
 
 Minimalno 240 ECTS bodova, Drugi ciklus visokog obrazovanja nivoa 7 ili ekvivalent starog sistema (iz 

oblasti socijalnog rada, psihologije, pedagogije, andragogije, defektologije, specijalne pedagogije ili drugih 
društvenih smjerova); 

 Najmanje dvije godine radnog iskustva u struci; 
 Vještine rada na računaru (MS office); 
 Poželjno poznavanje engleskog jezika; 
 Vozačka dozvola B kategorije (aktivan vozač); 
 Odlično poznavanje standarda, pravnih pitanja, dešavanja u području socijalne brige, a naročito djece i mladih 
 Dobro poznavanje zakonske regulative i funkcionisanja socijalnog sektora u BiH 
 Poznavanje UN Konvencije o zaštiti prava djeteta 
 Dobro poznavanje prava djece 
 Visok nivo komunikacijskih vještina, vještine izgradnje partnerstava s lokalnim partnerima, uključujući lokalne 

vlasti, predstavnike zajednice i partnerskih organizacija. 
 Snažan interes za rad s djecom i mladima 

 
Spremnost na dugoročnu posvećenost Organizaciji 

 

do 17.01.2020. godine 

Oglas ostaje otvoren do 29. aprila 2022. godine.  
Prijave sa biografijom i motivacionim pismom koje dokazuje ispunjavanje gore navedenih uslova, slati na e-mail: 
posao@sos-ds.ba ili na adresu SOS-Kinderdorf International - Predstavništvo u Sarajevu, ul. Ahmeda 
Muradbegovića 1c, 71000 Sarajevo, sa naznakom „Aplikacija za poziciju  KOORDINATOR/ICA ZA MLADE U 
PROGRAMU DJEČIJE SELO SARAJEVO“. 
Moguće je koristiti prijavni formular sa stranice https://sos-ds.ba/postani-dio-tima/  
Nepotpune prijave neće se razmatrati.  
Kontaktirani će biti samo oni kandidati koji su ušli u uži izbor.  
Napomena: Ne obavezujemo se vraćati pristigle prijave. 
 


